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QUÈ ÉS 
L’ENTESA 

PEL PROGRÉS MUNICIPAL ?
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L’Entesa pel Progrés Municipal és una organització política que té la seva 
identitat en els principis de l’esquerra: la llibertat, la justícia, la igualtat, la soli-
daritat, la cohesió social, la pau, els drets nacionals, la democràcia participati-
va, la defensa dels serveis públics i la preservació del medi ambient.

El model de l’Entesa és ple de futur. Estem treballant tenint com a base políti-
ques transparents, participatives, socials al costat de les persones; defensem 
un urbanisme coherent i de qualitat, a favor del nostre entorn, dels nostres 
drets nacionals, de la llibertat, del medi ambient. Manifestem la nostra pluralitat 
des del progressisme, amb l’autonomia de cada grup municipal, on tenen ca-
buda persones provinents de diferents àmbits i idees polítiques i  amb l’objec-
tiu d’incorporar els valors progressistes i les polítiques socials a l’àmbit local. 
També, hem de saber treballar per incidir localment,  nacionalment i global-
ment, perquè tot el que podem aportar, proposar i construir a nivell local i naci-
onal també ajudarà a millorar la qualitat de vida dels nostres pobles i ciutats.

La gent de l’Entesa som persones actives, autònomes, independents, amb 
capacitat d’intervenció en les polítiques municipals. Som gent que provenim 
d’àmbits tan diversos com el teixit associatiu, el comerç, el món agrari i fores-
tal, la indústria; persones amb una àmplia experiència que posem al servei de 
la societat, participant de forma activa en la seva transformació constant.

Ens donem a conèixer i ens mostrem tal com som, persones al servei de les 
persones amb l’únic interès de treballar per al poble, que és qui ens escull, 
sense oblidar l’àmbit global en què ens movem. 

Tenim cada vegada més sentiment de pertinença a un col·lectiu més ampli, 
que creix, amb diverses aportacions de valors, il·lusions i treball que ens espe-
ronen a millorar en la feina diària. 

A nivell supramunicipal, l’acord de federació amb ICV de la tardor del 2008, 
ens permet mantenir la nostra independència  com a organització i establir la 
col·laboració i el suport supramunicipal  necessaris per permetre’ns desenvolu-
par de manera efectiva  les nostres polítiques. 
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A l’assemblea celebrada 
a la Palma de Cervelló, 
el 15 de novembre de  

2008, es van aprovar els 
8 eixos en què es basa la 

nostra organització. 

IDEARI 
POLÍTIC DE 
L’ORGANITZACIÓ
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	 Ètica: 
Defensa d’una gestió honesta i transparent de 
l’administració local, comarcal, nacional i de l’estat, 
i eradicació de qualsevol pràctica irregular que faci 
prevaldre interessos privats i/o particulars per sobre 
de l’interès públic i/o general. Creiem en una ètica de 
l’acció política basada en dos pilars bàsics:
- Respecte a la persona en l’exercici del govern o de 
l’oposició municipal.
- Respecte pel poble, afavorint els canals de comuni-
cació i de participació.

	 El municipalisme com origen i principal 
	 raó de ser: 

Les EPM van néixer en la seva majoria com a movi-
ments municipals o comarcals, ocupant espais polítics 
abandonats aleshores per les estructures burocrà-
tiques i algunes vegades exclusivament electoralistes 
dels partits. 
Aquest caràcter municipalista s’ha de conservar en 
qualsevol estructura en què s’integrin les EPM i és el 
que dota d’independència d’acció les diferents EPM. 
Les EPM han de crear els seus propis mecanismes de 
decisió, normalment assemblearis, que es respectaran 
al si de la federació.

	 De la participació a la ideologia: 
L’EPM, a partir de la nova realitat social, aplega per-
sones que participen en àmbits socials i sectorials molt 
diversos ( veïnals, de defensa del territori, comissions 
de festes, associacions, entitats, etc.) i els condueix 
cap a un projecte de participació política. Aquesta 
praxis quotidiana és el que li dóna els seu component 
ideològic.
L’acceptació i el reconeixement d’aquesta pluralitat 
i diversitat esdevé la garantia principal de cohesió 
d’aquests grups. Però, també hem d’obrir el debat 
al conjunt de la societat. L’esquerra ha d’innovar, es-
coltar i aprendre allò que la ciutadania necessita per 
aconseguir una societat més justa.

 	 L'acció política i social: 
La majoria de les EPM funcionen en els seus territoris 
tant com a entitats socials que com a partits polítics. 
A més, a través de les seves accions quotidianes, 
s’apropen a la realitat social del seu territori i hi inter-
venen des d’un aspecte social. Aquesta característica 
es reforça amb un discurs polític més adaptat a la re-
alitat territorial que no pas a la realitat nacional, la qual 
cosa li pot fer prendre postures que poden diferir de la 
postura oficial o oficialista. 
Cal respectar aquesta situació perquè és la que li dóna 

valor i sentit a la presència de les EPM. Per això, es 
respectarà la decisió de cada grup municipal sempre i 
quan es basi en els principis bàsics de l’esquerra pro-
gressista i nacional. 

	 Defensa de la terra: 
L’aposta per una societat sostenible es fonamenta en 
la necessitat de garantir la pervivència d’aquesta prò-
pia societat, però també de garantir la preservació de 
la biodiversitat, és a dir, dels ecosistemes, les espè-
cies i la diversitat genètica del país. 
Reduir el consum de matèries primeres, reciclar els 
residus, adoptar una mobilitat sostenible, depurar les 
aigües, etc. per millorar la nostra qualitat de vida i per-
què puguin viure millor els ecosistemes.
Hem de recuperar com a propi i genuí el missatge 
global de defensa de la terra, de defensa del territori, 
que sovint pren la forma de reivindicacions locals i 
sectorials diverses. 
És important fer possible el progrés social amb el 
creixement, que permeti un món millor a partir de l’ús 
sostenible dels recursos.

	 Autodeterminació: 
La defensa del dret que el nostre poble decideixi lli-
urement el seu futur ha de ser cada cop més assumit 
per la població catalana. No podem seguir mantenint 
posicions ambigües, tèbies o simplement retòriques. 
Qualsevol projecte del qual formem part ha d’assumir, 
d’una manera inequívoca, amb fets i no amb paraules, 
la defensa del dret a l’autodeterminació. 

	 Reivindicació dels aspectes socials: 
La defensa dels aspectes socials, d’allò que ens fa 
treballar pel bé comú, a part del propi, és i ha d’ésser 
un element definitori de la realitat de les EPM. Podem 
dir que la ideologia d’esquerres pren aquesta manifest-
ació entre nosaltres. Per tant, la posició plural ha de ser 
l’element comú al si de la coalició per tal d’aconseguir 
l’objectiu d’una societat més justa.

	 Defensa sense pal.liatius del quart pilar de 		
	 l'estat de benestar: 

El pla progressista, concretat en la nova Llei de 
Serveis Socials de Catalunya i en la Llei per la Promo-
ció de l’Autonomia Personal de l’Estat, és per a nosal-
tres una de les consecucions importants dels governs 
d’esquerres. Vetllarem perquè es dotin de recursos 
econòmics, s’acceleri la seva execució i per a què el 
seu desenvolupament no signifiqui cap fre a les inten-
cions i finalitats progressistes d’aquestes lleis.

Cada grup municipal podrà triar la denominació específica de les seves sigles, mentre hi consti l’afegitó EPM.
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 Contactar amb
  l'Entesa Pel Progrés Municipal (EPM)

entesa@entesa-municipal.cat

tels.:
 

93 402 23 25

 
676 52 88 50

www.entesa-municipal.cat

ESTRUCTURA ORGANITZATIVA
L’Entesa pel Progrés Municipal  

té una estructura organitzativa 
que es basa en el 

moviment assembleari:

ASSEMBLEA LOCAL
- Treballa i decideix 
 les polítiques locals.
- Tots els membres de l’assemblea  
 local disposen d’un vot.

ASSEMBLEA TERRITORIAL 
i/o  ASSEMBLEA COMARCAL 
-  Formen part de l’assemblea 
 territorial i/o comarcal els 
 representants designats 
 per cada Assemblea local.  

ASSEMBLEA NACIONAL
-  Es fa una convocatòria anual.
-  Poden participar a l’Assemblea   
 nacional totes les persones de les  
 assemblees locals.
-  Les assemblees locals que esti-   
 guin acreditades disposen d’un vot.

CONGRÉS NACIONAL
- Es convoca cada 4 anys, 
 6 mesos abans de la convo-   
 catòria de les eleccions 
 municipals.
- Poden participar al Congrés   
 nacional totes les persones de   
 les assemblees locals.
- Les assemblees locals que 
 estiguin acreditades disposen   
 d’un vot.

PERMANENT
- Formen part de la Permanent,   
 1 representant designat per les   
 assemblees territorials, més els   
 càrrecs que marquen els estatuts:  
 President, Secretari i Tresorer.
- La Permanent es convoca   
 mensualment i té un funciona-  
 ment col·legiat.

SECRETARIAT DE TREBALL
- Formen part del Secretariat de   
 Treball les persones que treballen  
 per a l’organització.
- Es reuneix de forma setmanal.
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